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 مقدمه:

 کنار در. مائیدن می یدگیرس ودخ یها حساب به اصالاح   به و نموده آوری یاد را خود های کرده و رفتار هرروز پایان در هرانساانی 

 آوری جمع و ثبت.یردگ بکار دگیزن در و نموده نگری باز را خود عملی تجربیات فرد هر است لازم ، یشه دان وساتت  و عمیق بینش

 در . آورد فراهمدی بت تحقیقات برای نیاز را تواند زمینه ای می که آورد می فراهم ارزشاامند ای مجموعه به تدریج عملی تجربیات

 اننآ عملکرد ارزیابی اسااا  این و رسااانند می ثبت به ای مجموعه در را خود مهم های عملکرد و تجربیات کارآموزان علمی مراکز

 .است

زمینه های  و نقایص کار طبیتتا نداشااته باشااد مربوطه اساااتید طرف از خود آموزشاای فتالیت نحوه از مناساابی خورد باز یرفراگ راگ

تجارب، یادگیری، مسااتندسااازی مراح    به عنوان ابزاری برای ثبت تتداد LOG BOOK پیشاارفت برای وی می ی خواهند ماند.

 یادگیری و ارزیابی کی یت آموزش بالینی در طول یک دوره می باشد.

 نقادانه و دقیق را دفترچه این للا ا یدهساات خود بالینی های فتالیت از مناساا  عملی -علمی کارنامه یک داشااتن به مند عحقه راگ

 ندباش داشته توجه یدبا رانیفراگ باشد. ماش موقع به و مناس  آموزش برای وسایله  بهترین توان می دفترچه این زیرا یدنمای تکمی 

 SKILL پایان دوره با اساات اده از  در و نمره فراگیر ندارد آموزشاای دوره نتیجه در تاثیری آنها توساا  بوک لاگ در نتایج ثبت که

SHEET .و مشاهدات مربی و عملکرد فراگیر مشیص می شود 

 ید.باش کوشا خود عملی-علمی توانمندی ارتقای جهت در بتوانید است میدا دوره طی در موفقیت آرزوی ضمن

 :ورههدف کلی د

 به کار گیری آموخته های نظری وعملی در مراقبت از مددجویان در موقعیت های مختلف پیش بیمارستانی

   :یادگیریاهداف 

 باشند:از فراگیران انتظار می رود که در پایان دوره قادر 

 تغییر و تحول پایگاه را بشناسند.  -1

 سلسله مرات  را درپایگاهها بدانند و رعایت کنند . -2

 تجهیزات آمبولانس را بشناسند و قادر باشند آنهارا به کار ببرند . -3

 درانجام ماموریت ها مهارت کس  کنند . -4

 اهمیت سرعت در شروع ماموریت ها را درک کنند و عم  نمایند . -5

 مناس  براسا  ارزیابی صحنه به عم   آورند . اقدامات فوری -6

 مصدوم را هر چه سریتتر به مراکز درمانی انتقال  دهند . -7
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 کلیه مقررات سیستم ارتباطی رارعایت  کنند . -8

 کلیه مقررات راهنمایی و رانندگی را در شرای  استر  زا رعایت کنند . -9

 در ثبت اطحعات و گزارش نویسی مهارت  کس  کنند .  -11

 زارش صحیح به پزشک ومسئولین مهارت کس  کنند .در گ  -11

 در گزارش  صحیح بیمار به مراکز در مانی مهارت کس  کنند .  -12

 در ضد ع ونی کردن آمبولانس ، تمیز کردن و مرت  کردن آمبولانس جهت ماموریتهای بتدی مهارت کس  کنند .  -13

 ه ای ایجاد کنند .  حس اعتماد را در بیمار و اطرافیان  بیمار با انجام رفتار حرف  -14

 

 آموزشی مقررات و قوانین

 باشد.  می 21:11 الی 14:11 سااعت از شی ت عصر ، 14:11 الی 18:11 ساعت از صبح شی ت کارآموزی ساعت 

 عحئم مصوب و آرم همراه به دیس  اتیکت،پیراهن از است اده" کشاور  اورژانس ساازمان  مقررات ملاابق یونی رم از سات اده ا 

 باشد. می ضروری" جین شلوار از است اده و عدم مشکی ساده ،ک ش ای پارچه مشکی ،شلوار

 ییدنما عم  مقررات و قوانین ملاابق آلات زیور از است اده عدم و ناخن داشتن نگه وصورت،کوتاه سر آرایش زمینه در. 

 یرآموزکا ماتما از سپ هه ت کی تا حداکثر و دشبا می دوبرابر موجه غیر غیبت و برابر یک موجه غیبت هر جبران  

 .نمایید جبران را خود غیبت بایست می دانشجو

 یید.نما رعایت را اسحمی شئونات و اخحقی اصول درمانی-ها،همکاران،کادرآموزشی آن بیماران،همراهان با برخورد در 

 باشد. می میسر مربوطه مربی از اجازه کس  با فق  بیمارستان یا پایگاه از خروج

  تانیبیمارس پایش شایع موضوعات با ارتباط در اینترنت و کتابیانه از است اده به آموزش ساعت از بیشای  اصاختصا 

 .است پذیر امکان مربی نظر با آموزش مدت طول ،در

 تمشارک و ها تمراقب ارائه روهیگ بحث در شرکت یریگیاد تکلیف ،ارائه پایگاه در آموزشی مقررات و قوانین رعایت 

 .شوند می لحاظ ارزشیابی در که هستند مواردی از راهبر خود یادگیری در فتال

 دهید. تحوی  مربوطه آموزشی پایگاه مسئول به کارآموزی دوره هر پایان در را خود تکالیف کلیه 

 ایانپ از پس یرفراگ توس  دارد، قرار (بوک لاگ)ارزیابی خود دفترچه انتهای در که آموزشی نیازهای پیشنهادات فرم   

 دهد. می پایگاه آموزشی مربی تحوی  و تکمی  آموزشی های نیاز به توجه با نهایی آزمون

  وسای  از است اده یا و پروسیجر ونههرگ اجرای جهت آموزشی مربی از اجازه کس. 
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 عمومی ارزشیابی لیست چک – یک شماره جدول ردیف

 ارزشیابی موارد

 )دارد نمره 2 آیتم هر (

ارزشیابی دانشجو 

 از خود

 ملاحظات ارزشیابی مربی

 طبق مناسااا  یونی رم اساااحمی، موازین رعایت) ظاهر آرساااتگی 1

 ( فردی بهداشت و اتیکت مقررات،نص 

   

 حضور چای، صارف  زمان و خروج و ورود زمان شاناسای)رعایت   وقت 2

 (مناس  زمان در تکالیف انجام غیبت، بدون و توق تمام

   

 و آمبولانس بیمار، قبال در مساائولیت احسااا ) پذیری مساائولیت 3

 و بحث در فتال مشااارکت و یادگیری ،هب مندی عحقه،،محوله الیفتک

 (ها کن رانس

   

 یخصوص حریم رعایت) خانواده و مددجو با ارتباط برقراری در مهارت 4

 ،به راماحت ت،محیم و خوشرویی با برخورد ارتباطی، ه،متناس فاصا  و

 (بیمار با برخورد در اخحقی اصول رعایت بیمار، ورسوم آداب و گفرهن

   

 برخورد) درمان تیم سایر و بالینی اساتاد  با درمانی موثر ارتباط برقرار 5

 رعایت گروهی، های فتالیت انجام در همکاری احترام، و خوشرویی با

 (لزوم صورت در امور انجام در مشورت و مرات  سه،سل

   

 و پذیری انتلااف احساااسااات،  کنترل) پذیری انتقاد و کردار و رفتار 6

 و جدیت راستگویی، و صداقت ها، آن رفع در ستی و انتقادات پذیرش

 (پشتکار

   

 ات،امکان داق ح از است اده حداکثر) وسای  داری هنگ و جویی صارفه  7

 ساارجای وسااای  دادن قرار و صااحیح نحو ،هب  وسااای از اسااتت اده

 (است اده از خودپس

   

 

 :بوک لاگ تکمیل با رابطه در نکاتی

  است الزامی آموزشی دوره شروع از بوک لاگ تکمی.  

 یدبرسان مربی تایید به را مربوطهمرحله، جدول  هر در مهارت کس  از پس. 

 ماانج هک رتیمها وعن از را خود ارزیابی میزان دانشجو که باشد می بوک لاگ از بیشی نیز خود از دانشجو ارزشیابی  

 می کند یادداشت داده . 

 شود داده تیصیص بوک لاگ تکمی  به کوتاهی زمان فتالیت، هر پایان در است بهتر. 

 نای هب شود اقدام آن در اطحعات ثبت به نسبت لزوم موقع در تا یدباش داشته همراه به آموزشی طول در را بوک لاگ  

 خواهد شد. پیشگیری شدبا می توام خلاا با که حافظه به رجوع طریق از اطحعات ثبت از ترتی 
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 آموزشاای دوره در که هایی مهارت لذا نگردد فراهم آموزشاای دوره در ها مهارت برخی انجام موقتیت دارد احتمال 

ا ه رتمها نامکا ورتص در ات یدنمای یادداشت دوره پیشنهاد عنوان به بوک لاگ انتهایی قسمت در را دان دهنش مانجا

 گردند. ارائه اهیکارگ صورتبه  

 بدیهی است عدم. دنمایی ماقدا هدفترچ این تکمی  به اطحعات بدون میدوش شدن و اقتددقت،ص کمال در للا ا   

 شد. دخواه شما حقوق تضییع موج  مناس ، تکمی 

 بود دخواه یرفراگ عهده  به بوک لاگ ندش م قود یا وشیدم نهگو هر مسئولیت. 

 داد دخواه بازخورد دانشجو به را نتیجه و نموده ارزیابی را بوک لاگ مستمر صورت به و مقتضی دموع در مربی.  

 است الزامی دوره پایان در یرفراگ توس  ه دش تکمی  بوک لاگ ارائه. 
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 تخصصی ارزشیابی لیست چک – دو شماره جدول
 نظر مربی نظر فراگیر نحوه انجام فعالیت های یادگیری ردیف

عدم مشاهده 

 مهارت

مشاااهده 

 مهارت

انجاام مهارت  

 با کمک مربی

انجاام مهاارت   

 بصورت مستقل

  

       بیمار جایی ،هجاب و حم  تجهیزات با آشنایی 1

       آمبولانس خودروی با یکل آشنایی 2

       آمبولانس نگهداری و تتمیر اصول با آشنایی 3

       بیمار با برخورد اصول با آشنایی 4

       PHTM براسا  تروما اصول اجرای 5

       ابحغی های پروتک  با آشنایی 6

       بیمار ارزیابی اصول با آشنایی 7

       بیمار همتاین اصول با آشنایی 8

       بیمار هوشیاری سلاح تتیین 9

       هوشیاری سلاح کاهش بیماران از مراقبت 11

       دیده آسی  عضو کردن حرکت بی 11

       دارویی کیف داروهای از صحیح است اده 12

       درمانی اکسیژن صحیح های روش یریبکارگ 13

       بیمار پایه  ریوی بیقل احیا در شرکت 14

       اورژانس بیش ،هب مددجو انتقال 15

       بیمار هپیشرفت ریوی بیقل احیا در شرکت 16

       AED/ازالکتروشوک صحیح است اده 17

       بندی آت  اجرای و اصول رعایت 18

       سوختگی بیمار از مراقبت 19

       خونریزی کنترل و مزخ از مراقبت 21

       تشنج هب مبتح بیمار از مراقبت 21

       بیماران صحیح انتقال و نق  در مشارکت 22

       بانداژ انواع انجام 23

       ترومایی بیمار در مهره ستون سرو سازی ثابت 24

       ها گزیدگی در لازم های مراقبت 25

       شده هآمپوت عضو از مراقبت 26
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 تخصصی ارزشیابی لیست چک – دو شماره جدول

 نظر مربی نظر فراگیر نحوه انجام فعالیت های یادگیری ردیف

عدم مشاهده 

 مهارت

مشاهده 

 مهارت

انجام مهارت 

 با کمک مربی

انجام مهارت 

 بصورت مستقل

  

       سرمازدگی دچار فرد از مراقبت 72

       گرمازدگی دچار فرد از مراقبت 72

       CBRNE مصدومین از مراقبت 72

03 )Positioning( وضتیت دهی به مددجو       

 چارت و ثبت و مددجو حیاتی یمعح گیری اندازه 03

 آن

      

       درد مدیریت و مددجو در درد گیری اندازه 07

       کردن ساکشن 00

 چادر کانولا، ماسک، سوند،( درمانی اکسیژن 03

 (اکسیژن

      

       آن از مراقبت و سرم کردن وص  03

 وریدی،( تزریقی و خوراکی داروی دادن 03

 عضحنی(  و جلدی داخ  زیرجلدی،

      

       مانیتورینگ دستگاه با کار 02

       وریدی خ  برقراری 02

       پانسمان انواع انجام 02

       قل  نوار گرفتن 33

       همراهان و مددجو به آموزش 33

       اورژانس بیشبه   مددجو انتقال 37

       تریاژ اصول اجرای 30

       مشاهدات دقیق ثبت 33

       ماموریت فرم دقیق و صحیح تکمی  33

       اورژانس بیش به مددجو انتقال 33

       BSIرعایت  32

       CVAبیمار  با برخورد اصول رعایت 32

       قلبی بیماران با برخورد اصول رعایت 32

       زایمان و زنان های بیماری با برخورد 33

       رفتاری های اورژانس با برخورد 33

       هوایی راه هپیشرفت مدیریت 37
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 تخصصی ارزشیابی لیست چک – دو شماره جدول

 نظر مربی نظر فراگیر نحوه انجام فعالیت های یادگیری ردیف

عدم 

مشاهده 

 مهارت

مشاهده 

 مهارت

انجام 

مهارت با 

 کمک مربی

انجام 

مهارت 

بصورت 

 مستقل

  

       بیمار کابین داخ  تجهیزات از است اده 30

       رعایت فرآیند فراخوان امداد هوایی 54

       بالگرد هب بیمار انتقال فرایند رعایت 55

       شی ت تحول و تحوی  فرایند 56

 موظف پایگاه مربی دو، شماره جدول در مندرج آموزشی موارد از یک هر با برخورد عدم صورت در **

 .دهد آموزش فراگیر به را موارد مهارتی و تئوریآموزش های  باشید می

 :حرکتی روانی یطهح

 دهد انجام مربی کمک و نظارت تحت مشاهده از پس را مهارت رود می انتظار دانشجویان جهت  

 

 :شناختی حیطه

 دوره طی در ش اهی پاسخ و پرسش 

 دوره انتهای در علمی و بالینی آزمون 

 :عاطفی حیطه

  ملاروحه های بحث در فتال شرکت و پاسخ و پرسش درشدند   داوطل 

 ارزشیابی اجزاء – سه شماره جدول

 شده کسب نمره کل نمره ارزیابی موضوع

  است امتیاز 3 با برابر هرآیتم مرهن 21 عمومی ارزشیابی

  است امتیاز 1 با برابر آیتم ره نمره 56 تخصصی ارزشیابی

 امتیاز 3 با برابر آزمون ره نمره  55 دوره پایان ارزشیابی

 .است

 

 :نتیجه  132 کل نمره

 ولقب 

 مردود 

 

 .باشد می فراگیران تمام برای دوره در موفقیت ملاک کل نمره % 71 حداقل کسب :توجه ***



 

9 
 

گروه فوریت های پزشکی دانشگاه علوم پزشکی البرز -پایگاه آموزشی بوک گلا  

 

 شده گذرانده های شیفت ثبت برگه - 4 شماره دولج

 ردیف تاریخ ساعت  موظف جبرانی امضای مربی

     1 

     2 

     3 

     4 

     5 

     6 

     7 

     8 

     9 

     11 

     11 

     12 
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11 
 

گروه فوریت های پزشکی دانشگاه علوم پزشکی البرز -پایگاه آموزشی بوک گلا  
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     24 

 

 

 

 در مستندات عنوان هب و رسیده امضا هب و تکمیل فراگیر هماهنگی با و آموزشی مربی توسط هبرگ این **

 .گردد می بایگانی دانشکده و گروه فوریت پزشکی آموزشی پایگاه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 
 

گروه فوریت های پزشکی دانشگاه علوم پزشکی البرز -پایگاه آموزشی بوک گلا  

 

 مربی .گردد می آموزشی مربی تحویل و نوشته آموزشی نیاز احساا   حساب  بر و فراگیر توساط  برگه این

 دارد تجهیزات تامین به نیاز که مواردی یا و شده ذکر آموزشی های نیاز رفع به نسبت است موظف آموزشی

 .نماید ماقدا مرکز ریاست صلاحدید با باشد آموزشی کلاتمش عرف که ای سازنده اقدام هر یا و

 

 : دوره آموزشی نیازهای با رابطه در پیشنهادات
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